
日本創造経営協会 北海道支部 
 

「個人も組織も明るく元気に！」 

幹部・社員活性化研修会のご案内 
 

２０１３年８月吉日 

日本創造経営協会 北海道支部  支部長 長谷川 徹  
（環境開発工業株式会社 代表取締役会長） 

 

◆とき  １０月４日（金） 午後５時３０分より午後８時４５分まで 

◆ところ 道民活動振興センター（かでる２７）５５０会議室 

 住所：〒060-0002 札幌市中央区北２条西７丁目 電話：011-204-5100 有料駐車場有 

◆１名の参加費 ２，０００円 （消費税・研修費・資料代含む） 

＊参加費は、研修会当日会場で現金でお支払い下さい。 

◆対 象 経営者・幹部社員・社員、どの階層の方でも結構です。 

◆定 員 ３０名 ＊９月３０日を申し込みの締切日とさせていただきます。 
 

  

講師のご紹介 

佐藤茂則氏：有限会社 ＭＩＣＣ（ミック）研究所代表取締役社長、特定非営利活動法

人（ＮＰＯ）メンタルサポートアカデミー理事長 

コンサルタント資格：全能連（経済産業省管轄）認定マネジメントコンサルタント、医業教

育コンサルタント カウンセラー資格：厚生労働省認定産業カウンセラー、日本カウンセ

リング学会認定カウンセラー、上級教育カウンセラー、心理相談員等 

大正大学卒業、大学院に残って人について研究し、その後コンサルティング会社の教育事業部に20年在

籍し独立。コンサルティング（人的資源開発）とカウンセリング等心理手法を統合した独特の考えで、メー

カー、サービス業等幅広い業種に渡って経営指導に当たっている。 

 

八重崎聖子氏：１９８７年から２００７年まで北海道新聞社で編集業務等に携わる。２０

０９年やえざき社会労務事務所開業。２０１２年社会保険労務士法人設立。セクシュア

ルハラスメント・パワーハラスメント防止コンサルタント（２１世紀職業財団）。産業カウ

ンセラー。 

２０年間の新聞社勤務の後、社会保険労務士の資格を取得、２００９年１０月に事

務所を開業しました。以来、たくさんの方々のご支援のおかげで、社会保険・労働保険の手続きや就業規

則の作成、労務相談、年金相談など、少しずつ業務を広げてまいりました。 

http://www2.dango.ne.jp/micc/
http://www2.dango.ne.jp/micc/NPO/index.html


企業活動を支える「人」にかかわる専門家として、事業主の皆様のコンプライアンス（法令順守）支援、

従業員の方々の職場環境整備などを通し、「活力ある職場づくりと事業の発展」に貢献したいと考えてい

ます。「手続きに手が回らない」「保険料の計算方法がよくわからない」「時代に合わせた就業規則に変え

てリスク対策をしたい」「パワハラについて研修したい」－。こんな困りごとや、要望はありませんか。どうぞ

お気軽に相談ください。労務管理の身近なパートナーとしてお役に立てるよう、誠実に対応させていただ

きます。 

 

タイムスケジュール（予定） 

受  付  １７：１５～１７：３０ 

オリエンテーション（創造経営の組織活性化） 事務局 吉見 １７：３０～１８：００ 

事例で学ぶパワハラの現実と対応 八重崎 聖子氏 １８：００～１９：００ 

職場活力とコミュニケーション３つの課題 佐藤 茂則氏 １９：１５～２０：４５ 

解  散  ２０：４５～ 

■申込：別紙参加申込書を日本創造経営協会 北海道支部事務局 経営コンサルタント吉見事

務所へＦＡＸ送付（０１１－６３１－３６００）をお願いいたします。 

(電子メールでの申込みも可：postmaster@mc-yoshimi.com) 

 

★創造経営北海道支部 本研修の企画理由★ 

 

【創造経営の経営観・人間観】 

創造経営では、「経営は人の改善、人の改善は人の心の改善」と表現しています。 

働く人個々人の「心＝考え方」が変わらなければ、仕事ぶりも、経営管理も変わりません。

変わらないということは、赤字基調の会社は赤字のままですし、赤字と黒字を行ったり来たり

の会社は、今後も行ったり来たりを繰り返します。そうなると、まず気がついた自分が変わら

なければ、企業の経営成果に変化が起きません。気がついて自分を変えようとする人たちの貢

献活動が経営成果を生みだします。 

 創造経営では自己客観化と、自分の意思での自己改善と自発的行動を大変重要視しています。 

人が変わるには、ある程度時間がかかります。そうはいっても、本人に変わろうとする意思

がなければ、変わりません。また変わろうとする行動が中断しても変わりきれません。 

 今回は、創造経営協会教育事業部にも長く在籍された佐藤茂則先生に「職場活力の生み出し

方」、社会保険労務士の八重崎聖子先生に「パワハラ・セクハラに無縁の職場」についてお話

いただきます。スタッフが明るく元気に、生き生き働く職場つくりに今回の経営セミナーをご

活用頂きたいと思います。 

 

 

mailto:postmaster@mc-yoshimi.com


ＦＡＸ送信 

北海道支部 １０月４日 創造経営セミナー 

 

参加申し込み（   名） 

 

  出席される方のお名前をご記入下さい。      （いずれかに○印をつけて下さい） 

法人名 出席者名 会員・非会員区分 

  

 
会員・非会員 

  

 
会員・非会員 

  

 
会員・非会員 

  

 
会員・非会員 

  

 
会員・非会員 

 

【申込責任者】 

ご住所                           

 

                                    

 

貴法人名称                          

 

お電話番号                        

ＦＡＸ番号                        

メールアドレス                      

 

申し込み責任者のお名前                    

ＦＡＸ送信先 ０１１－６３１－３６００ 

日本創造経営協会 北海道支部 事務局 創造経営コンサルタント 吉見事務所 


